Datenschutz

Information nach Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)
bei Erhebung personenbezogener Daten bei der betroffenen Person

Verantwortliche/r

Der Burgermeister
Stadt Goch
Markt 2, 47574 Goch

Tel.: 02823 320-0
E-Mail:info@goch.de

Vertreter/in

die/der Allgemeine Vertreter/in des/r Birgermeisters/in
(der/die Erste Beigeordnete) der

Stadt Goch

Markt 2, 47574 Goch

Tel.:02823 320-0
E-Mail:info@goch.de

Datenschutzbeauftragte/r

Die rechtlichen Grundlagen bzw. Voraussetzungen wer-
den durch die/den Datenschutzbeauftragte(n) der Stadt
Goch geprift und tGberwacht.

Die/der Datenschutzbeauftragte ist unter der
E-Mail-Adresse: dsbh@goch.de erreichbar.

Zweck/e der Datenverarbeitung

Zweck der Datenverarbeitung ist die Gewahrung von Leis-
tungen nach dem SGB Il. Ihre in diesem Zusammenhang
zu verarbeitenden personenbezogenen Daten sind
zweckgebunden, das heifdt, sie werden nur fir den Zweck
der Beratung, Beendigung oder Verringerung der Hilfebe-
durftigkeit und der Sicherung des Lebensunterhalts ver-
wendet. Eine Weiterverarbeitung dieser Daten fir andere
Zwecke ist nur unter den Voraussetzungen des

8§ 67 ¢ Abs. 2 -5 SGB X mdglich.

Wesentliche Rechtsgrundlage/n

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt
aufgrund folgender Rechtsgrundlagen: Sozialgesetzbuch
Zehntes Buch (SGB X); Sozialgesetzbuch Zweites Buch
(SGB 11);

Gesetz zur Ausfilhrung des Zweiten Buches Sozialge-
setzbuch fir das Land Nordrhein-Westfalen (AG- SGB ||
NRW); Durchfihrungsverordnungen zum SGB Il sowie
insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung.

Aufgrund der oben genannten Rechtsgrundlagen sind Sie
verpflichtet, Ihre personenbezogenen Daten bereitzustel-
len.
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Empfanger und Kategorien von
Empfangern der Daten

Ihre Daten werden ausschlie8lich im Rahmen daten-
schutzrechtlicher Zulassigkeiten an die in

88 67a — 78 Sozialgesetzbuch Zehntes Buch

(SGB X) genannten Stellen weitergegeben bzw. befinden
sich mit diesen Stellen im Rahmen der Sachbearbeitung
im Datentausch (z.B. zur Bewilligung von Leistungen, zur
Integration in Arbeit, an die Kranken- und Pflegeversiche-
rung, die Deutsche Rentenversicherung, die Agentur fur
Arbeit, etc.).

Dauer der Speicherung
und Aufbewahrungsfristen

Ihre im Rahmen des Antragsverfahrens erfassten perso-
nenbezogenen Daten werden gem. 8§ 67c
SGB X i. V. m. Art. 6 Abs. 1 Buchst. c) + e) sowie
Art. 17 Datenschutz-Grundverordnung fir die Dauer des
zur rechtmafigen Erfullung der Aufgaben notwendigen
Zeitraumes gespeichert. Danach werden diese Daten auf-
grund weiterer Archivierungserfordernisse fur die Dauer
von weiteren 10 Jahren gespeichert. Nach Ablauf dieser
Frist werden die personenbezogenen Daten unwieder-
bringlich geldscht, falls nicht aus besonderem Grund eine
langere Speicherung erforderlich ist.

Rechte der betroffenen Person
(allgemeine Aufzéhlung, Vorausset-
zungen)

Betroffene Personen haben folgende Rechte, wenn die
gesetzlichen und personlichen Voraussetzungen erfiillt
sind:

e Recht auf Auskunft Giber die verarbeiteten perso-
nenbezogenen Daten

e Recht auf Akteneinsicht nach den verfahrensrecht-
lichen Bestimmungen

¢ Recht auf Berichtigung unrichtiger Daten
Recht auf Loschung oder Einschrankung der Da-
tenverarbeitung

o Recht auf Widerspruch gegen die Datenverarbei-
tung wegen besonderer Umsténde

¢ Recht auf Beschwerde an die Aufsichtsbehérde
bei DatenschutzverstofRen

Zustandige Aufsichtsbehdrde

Landesbeauftragte fur Datenschutz und Informations-
freiheit Nordrhein-Westfalen

Kavalleriestr. 2-4

40213 Dusseldorf

Telefon: 0211/38424-0

Fax: 0211/38424-10

E-Mail: poststelle@Idi.nrw.de

Internet: www.ldi.nrw.de
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